
Sede di attuazione progetto

- Supporta gli operatori del centro nelle correlate attività di
pianificazione;
- Partecipa alla ideazione, progettazione e realizzazione di campagne di
comunicazione online e offline;
- Partecipa alla definizione e produzione di contenuti multimediali
dedicati alle azioni di supporto e promozione dell’occupabilità;
- Partecipa alla distribuzione agli studenti, ai docenti, al territorio
del materiale informativo dedicato contenente ogni utile riferimento ai
servizi offerti per favorire l’occupabilità;
- Collabora alla raccolta, trascrizione e analisi dei dati rilevati in
azioni di monitoraggio e orientamento presso corsi di studi o
Dipartimenti;
- Partecipa alla trascrizione e rielaborazione di contenuti multimediali
a supporto delle azioni di orientamento, formazione e divulgazione;
- Partecipa alla raccolta e analisi dei dati rilevati in azioni di
monitoraggio e orientamento nell’ambito del diversity management;
- Collabora al monitoraggio quali-quantitativo dei servizi erogati;
- Supporta gli operatori e responsabili del centro per la verifica dei
risultati del lavoro svolto e per eventuali ri-programmazioni del
servizio sulla base delle esigenze dell’utenza.
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Attività B.2: Attività di orientamento volto 
all’occupabilità 
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La volontaria, il volontario:

- Collabora alla realizzazione degli incontri di carattere informativo 
e di orientamento in cui presentare le opportunità di occupabilità;




